Associazione Culturale Stranamore
Via Bignone 89, Pinerolo
Tel. 0121 374981

associazione,stranamore@gmaii.cq;ﬁ

Stranamone

Verbale di Assembies Straordinaria del 43/02/2010

L'anno ?.O'dﬂ, il giorno 13, del mese di febbraio , alle ore 20:30, presso la sede dell’Ass., via Bignone 8%,
Pinerolo , §i & riunita L'Assemblea straordmana del soct delAssociazione Culturale Stranamore
Assume la presidenza def’Assemblea, In mancanza del Presidente, assente Giustificano if Sig. Buscemi
Gastano Marco, Vice Presidente dell’Assoclazione, verbalizza il Sig. Morina Gigrgio.
1 Vice Presidente costatato che 'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante awiso affi S50 Presso
a sede soclale cost come previsto dait‘art 5 dello statuto contenente o.dg., lora e il uogo, che 5000
presentl n® 11, soci su n® 1365 soci iscrittd, rinvia Yassemblea alla seconda convocazione.
Afle are 21,00, In seconda convacazione, dichiara che essa deve ﬂtenarsz regolarmente costituita nel rispetto
dello statuto sociale per la validita dell assembiea di seconda ccnvocazione per discutere ¢ deliberare sul '
sequante ordine del giorna:
(riportare /b.d.g. contentio nella convocazione deltassembles, vedi esemplo Sotta)
« Proposta modifica statutaria relativa al GAS; '
» Proposta altre modifiche statutarie;
« Relazione sulle attivith;

e Varie ed eventuall
Suf primo punto alfed.g. prende la parola Paolo Bertolotti che Hlustra brevemente fe motivaziont che lo

“hahno spinto a richiedere |a modifica statutaria. Nel corso delfuitimo anno le iniziative “ambientali” hanno
assunto una notevole importanza. I Gruppo di Acquisto Solidale formatosi tra [ sodl delfAssoclazione & molto
attivo e settimana dopo settimana ha nuovi aderenti. La possibilit di accedere a bandi di finanziamento é
fimitata a quelle associazioni che prevedono alfinterno del proprio statuto istituzione del GAS..
passando al seconde punto allo.d.g. il Vice Presidente splega che & necessario “agglornare” lo statuto
prevedendo alcune norme, quali ad esempio, la possibitith di delegare alcuni o tutti i_nﬁembri dello statuto
all'accettazione delle richieste di ammissione a socio,

Successivamante Assemblea approva all‘unanimiti entrambe le modifiche statutarie proposte e da mandato |

al Vice Presidente di prcjvvedere a far registrare It nuovo statuto.
Sul terza punto al'.d.g. il Vice Presidente presenta la relazione sulle attivita,
Nultaftro essendovi da discutere e defiberare e nessuno chiedendo la parola, it Vice Presidente dichiara

sciolta VAssemblea alle ore 23:00 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.,

Il Segretario







STATUTO SOCIALE
» ASSOCTAZIONE CULTURALE STRANAMORE

Art, 1) DENOMINAZIONE E SEDE
T’ costituita un’ Associazione dencruinata:
“ASSOCIAZIONE CULTURALE STRANAMORE”
Con sede in Pinerolo (TO) Via Bignone n° 89/Stradale Baudenasca n® 17

Art. 2) SCOPO SOCIALE .

L’ Associazione non ha scopo di lucro. B apartitica, e si propone di organizzare ¢
promuovere, con particolare attenzione, Putile impiego del tempo libero e favorire
Pestensione di attivita ed iniziative sociall, culturali, ambientaliste, artistiche, ricreative
¢ spottive per stimolare, confrontare e metiere in collegamento esperienze diverse di
singoli o di gruppi. ' |
Tutti i campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative ¢ formative e tutti
quelli in cui si pud dispiegare una battaglia civile contro ogni forma di ignoranza, di
intolleranza, di violenza, di censura, di ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, di
emarginazione, di solitudine forzata, somo potenziai seftori di intervento
dell’ Associazione.

Art. 3) ATTIVITA’ SOCIALE:

A tal fine " Associazione provvede a:

a. Qrganizzare: atlivitd culturali, musicali, ricreative, attistiche, danzantl, turistiche ¢
sportive atte a soddisfare le esigenze di conoscenza dei soci e dei cittadini; incontri
culturali, artistici e sportivi. '

b. Proporre, altresi, iniziative volte ad illustrare e diffondere la propria attivitd, secondo
le specifiche caratteristiche ‘attuate dal gruppo promotore: partecipazione,
autogestione ¢ collaborazione; .

c. Favorire Iestensione di attivitd di spettacolo, ricteative, artistiche, culturali, sportive
¢ di forme consortili tra associazioni ¢ altre organizzazioni democratiche;

d. Clestire attivita musicali, di spettacolo, impianti ricreativi, di mostre, turistiche ¢
ambientali, enogastronomiche, assistenziali ¢ sportive; attivita di acquisto e di
cessione collettiva di beni prodotti dai socie e non;

e. Svolgere attivith editoriale e di distribuzione di pubblicazioni periodiche ¢ librarie;

£ Mettere al servizio di gruppi o dei singoli che ne facciano richiesta i locali ¢ le
strutture  dell’ Associazione per favorire [Iautogestione culturale delle realta
pinerolesi; '

g. Organizzare, nell’ambito della propria sede, ed esclusivamenie a favore degli
associati propri e di altre associazioni, servizi accessori gquali Pattivita di servizio di
somministrazione alimenti e bevande, curandone direttamente o indirettamente la
gestione ¢ il noleggio di attrezzature musicali o mezzi meccanici/musicali. Inoltre, in
particolari occasioni, previa richiesta alle autorith competenti, la somministrazione di
alimenti e bevande potrd essere estesa anche al pubblico; '

h. Organizzare serate con concerti, spettacoli, esibizioni di gruppi musicali e
intrattenimenti danzanti; :

i Produgre eventi musicali, di spetiacolo, artistici, sportivi e supporti fonografici e
multimediali; :



j. Avanzare proposte agli Enti pubblici pastecipando attivamente alle forme decentrate
di gestione democratica del potere locale per un’adeguata programmazione ricteativa
e culturale del tervitorio.

k. Promuovere tra i sodi, senza find di lucro, la formazione di gruppi di Acquisto
Solidale (G.A.S.) per 'acquisto collettivo di prodotti; assistenza ¢ I'informazione ai
soci nel campo alimentare biologico, biodinamico e nei setiori ad esso collegati
(modalita di produzione e di distribuzione di prodotti, “ricette” per I'uso, impatio
ambientale, ecc), promozione di prodotti ecocompatibili, promozione del risparmio
delle risorse energetiche non rinnovabili e dell’uso e dello sviluppo delle risorse
sinnovabili a minor impatto ambientale, promozione e/o partecipazione a gruppi e/o
distretti di economia solidale del tertitorio.

L’ Associazione potrd compiere qualsiasi operazione ritenuta opportuna per il

conseguimento dell’oggetto  sociale, nonché compiere futti gli atti necessari a

y

concludere ogni operazione contrattuale di natura finanziaria utile alla realizzazione.

deghi scopi fissati ¢ comungue attinenti ai medesimi, esclusa la gestione immobiliare.

.7 Art. 4) ADESIONE AD ENTI pI PROMOZIONE, ED ORGANISMI

- NAZIONALLED INTERNAZIONALL

~1’Associazione accetta tufte le disposizioni statutarie di quelle agsociazioni, circoli o
" enti, sia Nazionali che Internazionali, alle quali deciderd di aggregarsi o affiliarsi per

. migliorare le attivith istituzionali proprie e con le guali abbia finalita analoghe ©
- complementari.

Art. 5) PRESTAZIONE DEGLI ASSOCIATI

L’ Associazione per il raggiungimento dei propri scopi sociali si avvale prevalentemente
dell’attivita volontaria dei soei, presentata in forma libera ¢ gratuita. L’ Associazione in
caso di necessitd pud comunque avvalersi delle prestazioni retributive di lavoratori
subordinati, parasubordinali ¢ lavoratori autonomi, secondo le norme di legge di
riferimento. )

Axt, 6) 1L SOCIO _

1l socio & colui che aderisce alla finalita dell’organizzazione e contribuisce a realizzarle,
avvero colui che partecipa all’attivitd istituzionale dell’ente senza limiti temporali alla
vita associativa. All’ Associazione possono aderire tutti i cittadini italiani e stranieri di
ambo 1 sessi che condividano ghi scopi e che si impegnino a realizzarli, e che abbiano
compiuto 18 anni di etd. Fino al compimento del 18° anno di eta il minore ¢
rappresentato nei rapporti sociali dai genitori. 1 soci con la domanda di iscrizione
eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la sede dell’Associazione, salvo
esplicita diversa richiesta scritla, che pud essere presentata da ciascun associato in
qualsiasi momento.

Art. 7) AMMISSIONE DER S0C1

Per cssere ammessi a socio & necessario presentare domanda iscritta al Consiglio
Direttivo, oppure, alla persona da questa delegata, con I’osservanza delle seguent
modalitd: indicare nome € cognome, luogo e data di nascita, residenza e professione;
dichiarare di accettare e di.aftenersl a quanio stabilito dal presente Statuto ¢ alle
deliberazioni degli organi sociali. La presentazione della domanda di- ammissione e il
contestuale versamento della quota sociale danng diritto immediato a ricevere la tessera
sociale e ad acquisire ad ogni effetto la qualifica di socio, salvo parere contrario da parte



del Consiglio Direttivo. Nel caso in cui la domanda venga respinta il Consiglio
Direttivo comunica all’ interessatole motivazioni dell’esclusione, e questi pud presentare
ricorso, sul quale si pronuncia a maggioranza dei presenti, in via definitiva, I’assemblea
dei soci nella sua prima convocazione. B’ esclusa la temporaneita della partecipazione
del socio alla vila associativa. Tnoltre, la tessera associativa, pud essere rilasciata da tn
delegato nominato in precedenza dal Consiglio Direttivo. ' E

Art. 8) DIRTTTI DEL SOCI

Il socio, che, ammesso sard iscritto  nell’apposito libro & cura dell’organo
amministrativo, ha disitto a ricevere la tessera sociale. Il socio maggiorenne ha diritto di
cleggere gli organi divettivi & di essere eletto; di votare per approvazione e le
modificazioni delio  statuto, dell’eventuale regolamento interno, del rendiconto
economico e finanziario, di essere informato sulle convocazioni assembleari e di poter
conoscere e controllare le deliberazioni sociali e il rendiconto secondo quanto stabilito
dal presente statuto. ‘

Art. 9) DOVERI DEI SOCI

1 soci sono tenuti:

~ « gl pagamento della quota associativa annuale stabilita dall’ Assemblea dei soci in

.. funzione dei pagamenti di attivita, 1l mancato pagamento pe termini stabiliti

e dall’ Assemblea dei Seci da diritto al Consiglio Direttivo di procedere all’esclusione

" del socio per morositd; |

o alPPosservanza dello statuto e di eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni
- prese dagli organi sociali, coraprese eventuali integrazioni della cassa: sociale
attraverso versamenti di quote straordinarie.

Art. 10) PERDITA DELLA QUALIFICA DI 8QCIO
La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte. I soci
deceduti o esclusi non hanno diritto al rimborso delle quote sociali ordinatie e
straordinarie e dei contributi associativi versati. :

Art. 11) ESCLUSIONE : :

Il socio pud essere escluso quando non ottempera alle notme statutarie, arreca danni
morali o materiali all’ Associazione, danneggia ’immagine dell’ Associazione con il suo
comportamento sociale. 1 ’esclusione da associato ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo a
maggioranza assoluta dei suoi merbri. _

Dell’esclusione deve essere data comunicazione sctitta al socio escluso. It gocio escluso
pud ricorrere contro il provvedimento nella prima assemblea ordinaria, presentando
ricorso scritto al Consiglio Direttivo , entro trenta giomi della comunicazione di
esciusione. _

Art. 12) INTRASMISSIBILITA’ DELLE QUOTE SOCIALL
Tutte le quote sociali ordinarie e straordinarie e i contributi associativi versati
dall’associato non trasmissibili, fata cceezione per causa di morte.



Art, 13) FINANZIAMENTO DELL’ASSOCIAZIONE ‘
Le spesé occorrenti per il funzionamento dell’ Associazione sono coperte dalle seguenti
entrate: _ '

a) quote associative, che possono essere richieste all’atto dell’smmissione, per il
rinnovo annuale della tessera, quale contributo straordinario ¢ a fronte di particolari
attivita svolte. Tutte le quote ordinarie e straordinaric non sono rivalutabili né
restituibili; ' "

b) entrate derivanti da eventuali lasciti o donazioni;

¢) erogazioni conseguenti ai contributi eventualmente deliberati dallo Stato, dalle
Regioni, da Enti Locali ¢ da altri enti pubblict /o privai;

d) altre entrate, derivanti da oceasionali o continuative attivitd commerciali svolte quale

~ completamento ¢ supporto dellattiviia istituzionale. Costituiscono inoltre il fondo
comune tutti i beni acquistati con inttoiti di cui sopra. In caso di scioglimento
dell’ Associazione, il patrimonio verra destinato ad Enti similari secondo le decisioni
dell’ Assemblea dei soci. Tt fondo comune non & mai ripartibile tra i soci durante la
vita associativa. |

Art. 14) PATRIMONIO SOCIALE
Il Patrimonio ¢ costituito dal patrimonio mobiliare ¢ immobiliare di proprieta
dell’ Associazione, da lasciti ¢ donazioni diverse, dall’eventuale fondo di riserva.

Art. 15) ESERCIZIO SOCIALE

L’esercizio sociale inizia il 1~ Gennaio ¢ termina il 31 Dicembre di ogui anno.
L'Assemblea dei soci pud, con delibera approvata dalla maggioranza dei presentt,
modificare 1 termini della scadenza dell’esercizio sociale, adattandoli ai programmi e
alle attivita sociall. : ' _ :

Art, 16) BILANCIO _ .

Sntro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale il Consiglio Direttivo deve
presentare all’ Assemblea dei soci, il bilancio, sotto forma di rendiconto economico e
finanziario, defl*esercizio medesimo. 1l rendiconto deve essere depositato presso la sede
dell’ Associazione almerno dieci giorni prima della data fissata per I"assemblea. I soci
possono prenderne visione, 1 :

Art. 17) UTILL E RESIDUT ATTIV]

Gli eventuali utili e residui attivi del bilancio saranno devoluti per il 10% al fondo
 riserva; il rimanente a disposizione per iniziative di carattere agsistenziale, culturale,
sportivo, e per nuovi impianti o ammoderpamenti delle atirezzature sociali.

Art. 18) DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI
B’ fatto divieto di distribuire tra i soci anche in modo indiretto wtili, residui attivi ¢
avanzi di gestione durante la vita dell’Associazione, fatta eccezione per quanto fosse
diversamente stabilito dalla legge. i

Art. 19) ORGANI DELL’ ASSOCIAZIONE
Sono organi dell’ Associazione: -
1* Assemblea degli associati,

il Consiglio Direttivo;

il Presgidente.
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Art. 20) L*ASSEMBLEA - )

1’ Assemblea & l'organo sovrano dell’ Associazione. i1 su0 ft}mlonammto & stabilito

dailart, 2532 del Codice Civile. L’assemblea ¢ convocae mediante avviso da affiggersi

neila bacheca delia sede sociale almeno dieci giorm primd dell’adunanza, contenente

I*ordine del giotno, il luogo, 1a data e Dorario detla prina © fi@ﬁ_a seconda convocazione.

[ convocata dal Presidente, oppure ogui qual volta il Consiglio Direttivo lo ritenga

opportuno e comunque almeno una volta 1anno Per prapprovazione del bilancio, Essa,

inoltre, deve essere convocata Su richiesta scritta di almen® un terzo del totale det socl

aventi diritto al voto, Nella sichiesta di convocaziont, i richle@ffmi dovramno esprimere

per iscritto le aterie da trattare € le eventuali proposte che essi intendevano presentare,

1 'agsemblea deve essere inoltre convocata por:

. Papprovazione del rendiconto economico € finanziatio; .

. Telezione del Cansiglio Direttivo ¢ degli altri eyentuall organi previsti dallo statuto
ogni quattro anoi; . - ) '

. la discussione ¢ le deliberazioni eventuali copeernenti ognl altra argomentc non
riconducibile alla competenza degli altri organd detl’ Associazione.

{ Assemblea delibera inoltre sulle modificazioni dello Statuto ¢ sutlo scioglimento

dell’ Associazione, Le assembiee sono presiedute dal ?re§1dente dell’ Associazione, 0 da

altro associato in sua assenza. 1’ Assemblea ordinaria € idk?ﬁe‘d a deliberare quando sia

stata regolarmente convocata, in prima convocazions, & S1a0 presenti o rappresentati

almeno la meta dei soci aventi diritto al voto. Trascorsé mezz ora da quella fissata per la

prima convocazione, I’ Assembica s intende riunita in seconda convocazione ed idonea

g deliberare gualunque sia il numero del soci intervenuti ed aventi dritto al voto,

*

L’ Assemblea delibera con il voto favorevole della magglovanza semplice dei soc
present. |

Ogpui socio ha diritto a un voto. Ogni socio puo farsi rappresentare per delega scritta da
un altro socio, Ogni 0010 NON pud avere pid di due deleghe. Per esercitare il proprio

., diritto all’elettoraio attivo e passivo il socio deve essere M regola con i} versamento
+* delle quote sociali e di ogni altro contributo eventualmente dovito all’ Associazione. Di
Cognt Assemblea viene redatto un verbale a cura de} seg}‘etario, a ¢io preposto dal

" Presidente 0 di chi ne fa le vecl, sceghiendolo wa soci presenti, Ogni socio pud
" prendere visione del verbale. :

 Art, 213 CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPITLE FUNZIONL.

1 Consiglio Direttivo ha il compito di realizzare gh COPE sociali. In particolare, ¢ senza
che la scguente clencazione debba intendersi Hmitatives e le seguent attribuziont,
facolta e funzioni. Redigere 1 programini di attivitd so_c;a}e previsti dallo Stafuto ¢
favorire la partecipazione dei soci alle atiivita dell’ Associazione, Redigere regolamenti
nel rispetio dei principi fondamenteli dello Statufo ed exanaTe qualsiasi nermativa o
disposizione ritenuta opportuna pexr i1 buon funziopamento dell’ Associazione. Prendere
tutte le deliberazioni occorrentl per I aninistrazione € 1a- conduzione dell’attivitd
associative, inclusi I"assunzione, it licenziamento ed ogni atto dovuto nei confrowti del
personale dipendente & degli eventuali collaboratorl retribuiti. Redigere il rendiconto
dell’ Associazione. ' ' . -

Stabilire Pimporto delle quote associative. Determinare i corsispettivi per le diverse
prestazioni eventualmente offerte dall’ Associazione € fissame le modalitd di
pagamento. Decidere in maniera inappellabile in mefito ‘all’a:{:coglimenta delle domande
& ammissione dell’ Associazione da parte degli aspirant S0CL. |




Art, 22) T CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZIONE K FUNZIONAMENTO
1t Consiglio direttivo & eletto dall’ Assemblea dei soci ogni due anni, B’ composto daun
minimo di sette ad vn massimo di 13 membri scelti fra gli associati, rieleggibili nel
tempo. Il Counsiglio elegge tra i suoi membri il Presidente, e pud attribaire ad altri
incarichi specifici da svolgere in collaborazione con il Presidente. 11 Consiglio Direttivo -
& convocato dal Presidente mediante avviso da far pervenite a ciascun consigliere,
anche in modo informale, con almeno tre giorai di anticipo sulia data della riuniorie. B’
convocato tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure su richiesta
scritta della maggioranza dei suol membri. Qualsiasi convocazione del Consiglio dovra
comungue contenere 1’elencazione delle materie da trattare, Le sedute Sono valide
quande vi ntervenga la maggioranza dei componentl. Le deliberazioni sono prese a
maggioranza def votantl.

Art. 23) IL PRESIDENTE

1l Presidente ha la legale rappresentanza dell’ Associazione.

Presiede e convoca 1" Assemblea e il Consiglio Direttivo, firmandone i relativi verbali,
ed ha la responsabilita di far eseguire le deliberazioni adottate dagli organi predetti,
assicurando lo svolgimento organico ed umitario dellattivith dell’ Associazione.

;. I Presidente sovtintende inoltre Ja gestione amuministrativa ed economica
dell’ Associazione, di cul firma gli attl, In caso di assenza © impedimento le sue
aiansioni vengono esercitate dal vice Presidente.

e Art. 24) CONTROVERSIE TRA GLI ASSOCIATI

Tutte le eventuali controversie tra i soci e tra questi ¢ 1 Associazione ed i suoi organi,
. anche con riferimento alla validita, efficacia, interpretazione ed esecuzione di questo
© ‘Statuto, saranno sottoposte ad un Collegio di Asbitri, 1 quali gindicheranno secondo
“diwitio ma senza alcuna formalita di procedura, fermo il rispetto del contraddittorio. Gl

Son

irbitri verranno aorinati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai due cosi nominati €,
§i caso di disaccordo, dal Presidente dell’ Associazione, Ove le parti in lite fossero pitt
-+ divdug, si provvederd alla aomina di ub arbitro da ciascuna delle parti e di altri due
aibitri e di altro arbitro dalle parti in lite 0, in caso di disaccordo, dal Presidente che
provvederd anche a stabilire 'arbitro con funzione di presidente del collegio,

A

- Art, 25) SCIOGLIMENTO '

‘Tn caso di scioglimento dell’Associazions, I’ Assemblea provvederd alla nomina di uno
o pid liquidatori, Bsaurita la procedura, i fondi residui e i ricavi da realizzi dovranno
sesere destinati ad altri enti o associazioni con scopi analoghi o fini di pubblica utilita,
secondo quanto stabilito dalle norme vigenti.

rt. 26) VARIAZIONE SEDE SOCIALE
sede dell’ Associazione potrd essere variata con deliberazione del Consiglio Direttivo
nza che cid costituisca modifica del preserte Statuto,

27) RINVIO

futto quanto nen previsto dal presente Statuto si applicano le norme del Codice
nonehé le norme che regolano ['associazionismo.
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